President’s report

Rapport du président

the Canadian Veteri-

nary Medical Association
(CVMA) has been totally ded-
icated to pursuing proactively |
the implementation of its 3 |
established priorities: the
promotion of the public
profile of the profession,
leadership on national
issues, and animal welfare
advocacy. These priorities
had been identified as a result of a comprehensive
survey of the profession in the fall of 1994. The
council and committees of the CVMA have been
and continue to be committed to focusing on these
3 key activities.

In the past 12 months, |

At its spring strategic planning meeting, Council
and the CVMA Animal Welfare Committee
set out to put the concept of “advocacy” into the
CVMA animal welfare initiatives. It was agreed that
4 priorities would be pursued, namely, electro-
immobilization, genetic defects, humane
transport of animals, and humane trapping.
Soon after adopting these priorities, the CVMA
took public action on one of them — the use of
electro-immobilization in velveting deer and elk.
The CVMA has put pressure on both the industry
and government; it also sent out a news release
informing the public of the CVMA’s complete
opposition to such practice. The Association will
continue to pursue these priorities, and the CVMA
Animal Welfare Committee and the Communica-
tions Committee will be working hand in hand to
give these initiatives maximum visibility.

In terms of promoting the image of veterinarians,
the CVMA'’s recent national advertising cam-
paign has placed the veterinary profession on the
public scene more than had ever been done before.
A 2-phase, 9-month, media advertising campaign
with 4 color advertisements appearing in 7 major
Canadian magazines was kicked off last September.
The advertisements have reached millions of
Canadians. The CVMA'’s public relations campaign
has 2 specific goals: 1) to project the image of

u cours des 12 derniers mois, I’Association
Acanadienne des médecins vétérinaires

(ACMV) s’est entierement engagée a éla-
borer des programmes pour mettre de I’avant ses
3 priorités : la promotion de 'image publique
de la profession, le role de chef de file sur les
enjeux nationaux et la défense du bien-étre
des animaux. Ces priorités avaient été identi-
fiées grace au sondage détaillé effectué aupres
des membres de la profession pendant ’lautomne
1994. Les membres du Conseil et des comités de
I’ACMYV poursuivent leurs innitiatives relatives a
ses 3 priorités.

Au cours de leur réunion de planification
stratégique, les membres du Conseil et du
Comité de ’ACMYV sur le bien-étre des animaux se
sont acharnés a insérer le concept de «défense»
dans les initiatives de ’ACMYV touchant le bien-étre
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veterinarians as medical professionals, and 2)
to encourage animal owners to visit their veteri-
\ narian regularly.

he downsizing of government, the introduction
of user fees, and the regulatory reviews have
and will continue to dramatically change the way
we are governed. With the creation of the National
Issues Committee, the CVMA has focused its efforts
on strengthening its contacts with government
and like-minded organizations to ensure that it
remains abreast of national developments. To
keep its finger on the pulse of the membership, the
CVMA is also continuing to send out its issue-
specific opinion surveys. To date, 14 questions
have been sent to CVMA members, including the
pro and con arguments of given issues. These
membership opinion polls have proven to be an
excellent vehicle to generate debate and assist
the CVMA in its policy formulation. As a result of
representations made by the CVMA, the federal
government has begun the process to have lido-
caine, as well as procaine and Carbocaine-V®,
rescheduled as prescription drugs. The revisions of
regulations for the Transport of Dangerous Goods
and the Workplace Hazardous Materials
Information System are being closely monitored to
ensure that they are not too onerous and expensive
to apply. The CVMA has also been present in the
decisions related to the equine infectious anemia
control program, the changes at the Bureau of
Veterinary Drugs, and the study of the mandate of
the Patented Medicine Prices Review Board.

In addition to the regular issue-specific mem-
bership opinion surveys, the CVMA employs
several vehicles to obtain the views of the Canadian
veterinary community in the formulation of its poli-
cies. The CVMA regularly surveys the provincial
VMAs and the colleges on all of the key national
policy issues, and prior to every Animal Welfare
Committee meeting, an invitation is sent to provin-

cial associations to attend and participate in the -

meeting and to suggest agenda items. This year, the
CVMA has established a National Advisory
Group on Veterinary Medicine. This broad-
based group is made up of 70 key leaders and
decision-makers in veterinary medicine in Canada,
who will be called upon to offer advice to the
CVMA on its general direction and activities. The
CVMA also organizes the annual meeting of the
provincial VMAs and the deans with CVMA
Council at its summer convention. This has proven
to be a particularly useful meeting, as all partici-
pants have an opportunity to suggest agenda items
and to present reports.

des animaux. Ils se sont entendus sur 4 priorités :
I’électro-immobilisation, les défauts géné-
tiques, le transport sans cruauté des animaux
et le piégeage. Peu apres I’adoption de ces prio-
rités, I’ACMYV a entamé des démarches sur l'utili-
sation de I’électro-immobilisation pour le préleve-
ment des bois des cervidés. L’ACMV a fait des
représentations aupres de l'industrie et du gou-
vernement et a diffusé un communiqué de presse
afin d’informer le public que I’ACMV s’oppose
totalement a cette pratique. L’Association s’atta-
quera aux priorités établies, et le Comité de 'ACMV
sur le bien-étre des animaux et le Comité des
communications travailleront de concert afin de dif-
fuser efficacement ces initiatives.

ans l’optique de promouvoir I'image des

médecins vétérinaires, notre récente com-
pagne publicitaire nationale a permis de placer la
profession vétérinaire sur la scéne publique encore
plus que toute autre initiative de ’ACMV. En
septembre dernier, I'’ACMYV langait une campagne
publicitaire de 9 mois composée de 2 phases avec
des annonces couleur publiées dans 7 grands pério-
diques du Canada. Les annonces ont été vues
par des millions de Canadiens. La campagne visait
2 objectifs spécifiques : 1) promouvoir I'image
des médecins vétérinaires en tant que profession-
nels du domaine médical, et 2) encourager les
propriétaires d’animaux a consulter réguliére-
ment leur médecin vétérinaire.

a réduction des effectifs du gouvernement,
I'introduction de frais d’utilisation et les exa-
mens réglementaires ont considérablement changé
la facon dont nous sommes gouvernés et conti-
nueront de le faire. Avec la création du Comité sur
les enjeux nationaux, ’ACMV a concentré ses
efforts sur ses pourparlers avec ses «contacts»
gouvernementaux et les organismes intéressés
pour faire en sorte qu’elle demeure a I'affiit des pro-
gres nationaux. Afin de «titer le pouls» de ses
membres, I’ACMV continue de produire ses
sondages sur des sujets particuliers. A ce jour,
14 questions avec présentation des arguments
pour et contre ont été envoyées aux membres de
I’ACMV. Les sondages s’averent trés utiles pour
engendrer le débat et aider I'’ACMYV a édicter ses
politiques. A la suite de représentations de I’ACMYV,
le gouvernement fédéral a commencé les
démarches visant a mettre a ’annexe la lidocaine,
ainsi que la procaine et la Carbocaine-V, en tant
que médicaments délivrés sur ordonnance. Les
révisions des réglements sur le transport des
marchandises dangereuses et le Systéme d’infor-
mation sur les matiéres dangereuses utilisées au
travail (SIMDUT) sont surveillées de prés afin que
leur application ne soit pas difficile et dispendieuse.
L’ACMYV a également participé aux décisions
relatives au programme de lutte contre I’anémie
infectieuse équine (AIE), a la restructuration du
Bureau des médicaments vétérinaires et a I’étude
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To maximize its impact, the CVMA has worked
closely with different like-minded groups. The
CVMA has maintained its alliance with 10 other
national associations to defend the interests of
professionals as they relate to the limits of
Registered Retirement Saving Plans. The CVMA is
working alongside doctors, lawyers, dentists, and
pharmacists to lobby government on all matters
relating to pension reform. In addition, the CVMA
is part of a management group working with the
Canadian Cattlemen’s Association to develop qual-
ity assurance/food safety programs. On the com-
panion animal front, the CVMA has played a lead
role in the establishment of a stakeholder group,
which includes the Canadian Federation of Humane
Societies, the Canadian Kennel Club, the Pet
Industry Joint Advisory Council of Canada, and the
Canadian Association of Animal Welfare
Administrators, as well as Agriculture & Agri-
Food Canada. Currently this group is overseeing the
implementation of the Canadian standard for
microchips and the introduction of the new inter-
national standard.

The CVMA has also been working with the
Bureau of Veterinary Drugs and the Canadian
Animal Health Institute in the re-engineering of the
Bureau.

s a result of a survey of its membership, the

CVMA decided, 2 years ago, to rejoin the
World Veterinary Association. The CVMA has
been playing an active role in the attempts to
revitalize this international veterinary body, so
that it can be more responsive to the needs of its
member countries. In this era of globalization,
the CVMA recognizes the importance of keeping
the channels of communication open with its
counterparts around the world. Because of the
similarities of the condition of our profession in
New Zealand and Australia, the CVMA has
strengthened its links with the Australian and
New Zealand Veterinary Associations. The coop-
eration with the American Veterinary Medical
Association continues to be useful, especially as it
relates to the economic future of veterinarians,
which will be a focus of the plenary session at
the CVMA Convention in Charlottetown.

With its significant surplus in 1995, the CVMA
is pleased to report a record year from a
financial perspective. As a consequence, CVMA
Council has decided to postpone an increase in
membership dues once again. Nineteen ninety-
seven will be the 5th year in a row without an
increase in membership dues. The favorable finan-
cial situation is due to an increase in revenues
from CVMA activities and to savings on the expen-
diture side. The surplus made it possible for the

du mandat du Conseil d’examen du prix des
médicaments brevetés.

n plus des sondages aupres des membres de

I’ACMV, I’Association dispose de plusieurs |
moyens pour obtenir I’opinion de la communauté |
vétérinaire du Canada afin d’édicter ses politiques.
L’ACMY obtient régulierement I’opinion des asso-
ciations provinciales de médecins vétérinaires et des |
colléges sur les enjeux de politique nationale; et
avant chaque réunion du Comité sur le bien-étre
des animaux, les associations provinciales sont |
invitées a suggérer des points pour I’ordre du jour
et & y participer. Cette année, I’ACMV a créé le |
Groupe consultatif national sur la médecine |
vétérinaire. Ce groupe est composé de 70 chefs de |
file du domaine vétérinaire au Canada qui devront |
conseiller I’ACMV sur son orientation et ses acti- |
vités. Au cours de son congrés annuel, 'ACMV
organise également la réunion annuelle du Conseil
de ’ACMV, des présidents provinciaux et des
doyens. Cette réunion est d’'une grande utilité
puisque tous les participants peuvent suggérer
des points pour l’ordre du jour et présenter
des rapports.

fin de maximiser son influence, ’ACMYV tra-
vaille en étroite collaboration avec différents
groupes intéressés. L’ ACMV est toujours mem-
bre de la coalition avec 10 autres associations
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Association to undertake the 1st phase of
its major advertising campaign without
having to draw down its contingency funds,
as was originally planned.

he governance of an effective organi-

zation, such as the CVMA, requires the
cooperation of all. The Council, which I
have had the pleasure of chairing over
the past 12 months, has had a well-defined
vision of the CVMA and has been deter-
mined to focus on the future of the pro-
fession. I would like to thank the members
of Council, the Committees and the other
CVMA volunteers for their support and
dedication over the past year.

The CVMA is very fortunate to have a
dedicated staff led by our Executive
Director, Mr. Claude Paul Boivin. The suc-
cess of the day-to-day operation of the
CVMA is thanks to the diligence and hard
work of the office team. The staff prepare
the minutes and background materials for
Council and the Committees and allow
us to do our job. I would like to personally
thank Claude for his guidance and sage
advice on CVMA matters and for the net-
work of contacts he has established.

In closing, my year as president of the
CVMA has been busy, but very satisfying.
I thank the profession for giving me the
opportunity to serve.

——=

Terry D. Hunt, DVM
President, CVMA

CVMA Committee Reports 1996

Dr. Barry Burtis, Chairperson
his past year has been a tremendous
I one for public relations for the Asso-
ciation. The Communications Com-
mittee went from a simple concept to a tan-
gible advertising campaign that captured
the attention of the veterinary profession,
the public, and other animal related orga-
nizations. Moreover, the Animal Health
Week campaign had more clinic and media
participation in 1996 than in 1995, and the
new Commonsense Guide to Selecting a Dog or
Cat is ready to be launched.

The CVMA'’s national advertising cam-
paign, the main focus of the Communi-
cations Committee’s efforts for 1995 and
1996, had 2 very specific goals: 1) to
enhance the image of veterinarians as

nationales afin de défendre les intéréts de professionnels
en ce qui concerne les régimes enregistrés d’épargne-
retraite. De concert avec, entre autres, les médecins, les avo-
cats, les dentistes et les pharmaciens, ’ACMV fait des
représentations aupres du gouvernement sur tout ce qui
touche la réforme des pensions. De plus, 'ACMV est
membre du groupe de gestion travaillant avec le Canadian
Cattlemen’s Association a 1’élaboration de programmes
d’assurance de la qualité et de la salubrité des aliments. En
ce qui concerne les animaux de compagnie, '’ ACMV a
joué un role prépondérant dans 1’établissement d’un
groupe d’étude qui regroupe la Fédération canadienne
des sociétés d’assistance aux animaux, le Club canin cana-
dien, le Conseil consultatif mixte de l'industrie des animaux
familiers du Canada, la Canadian Association of Animal
Welfare Administrators ainsi qu’Agriculture et
Agroalimentaire Canada. Le groupe s’affaire actuellement
a I'implantation de la norme canadienne pour les puces
électroniques et a l'introduction de la nouvelle norme
internationale. L’Association travaille également avec le
Bureau des médicaments vétérinaires et I'Institut canadien
de la santé animale pour la restructuration du Bureau.

la suite d’un sondage auprés de ses membres il y a

2 ans, 'ACMYV a décidé de maintenir son adhésion a
1’Association mondiale vétérinaire. L’ACMYV tente de revi-
taliser cet organisme vétérinaire international afin qu’il
réponde davantage aux besoins des pays membres. Etant
donné la tendance a la mondialisation, I’ACMYV reconnait
I'importance de la communication avec ses homologues de
partout dans le monde. L’ACMYV a renforcé ses relations
avec les associations de médecins vétérinaires de 1’Australie
et de la Nouvelle-Zélande, en raison des similitudes pro-
fessionnels avec ces pays. La collaboration avec I’American
Veterinary Medical Association est toujours fructueuse, par-
ticuliérement en ce qui concerne l’avenir économique
des vétérinaires, sujet de prédilection de la séance pléniere
de I’'ACMV a Charlottetown.

u point de vue financier, le surplus considérable de

1995 permet a I’ACMV de rapporter une année record.
Par conséquent, le Conseil de ’ACMV a décidé, encore cette
année, de ne pas hausser les frais de cotisation pour 1997
et ce, pour une cinquiéme année consécutive. La situation
financiere favorable est le résultat d’une hausse des
revenus des activités de 'ACMV et de la baisse des dépenses.
Le surplus a permis a I’Association d’entreprendre la pre-
miére phase de sa campagne publicitaire sans puiser dans
ses réserves comme il était prévu.

La direction d'un organisme efficace telle I’ACMV néces-
site la collaboration de tous. Le Conseil, que j’ai eu le
plaisir de présider au cours des 12 derniers mois, avait une
vision bien définie de ’ACMV et était déterminé i se
concentrer sur l’avenir de la profession. J’aimerais remercier
les membres du Conseil et des comités ainsi que les autres
bénévoles de leur soutien et de leur dévouement pen-
dant toute I’année.

L’ACMV a la chance d’avoir un personnel dévoué dirigé
par notre directeur général, Monsieur Claude Paul Boivin.
Le succes des opérations quotidiennes de ’ACMV est
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medical professionals, and 2) to encourage
animal owners to visit their veterinarian
regularly. The 2 phase advertising cam-
paign included the placement of 3 full-
page, 4-color advertisements in Canadian
Living, Chatelaine, Homemakers, and Modern
Woman magazines, as well as in their
French sister publications. As an exten-
sion to the placement of the advertise-
ments, the CVMA also produced a special
2-page spread in Chatelaine just in time for
Animal Health Week 1996 to inform the
profession about the campaign. Clinic dis-
play boards of the first advertisement with
copies of Canadian Living and Coup de pouce,
along with a poster featuring all 3 of the
advertisements, were sent to all members
and clinics.

Dr. Allan Preston, Chairperson
With the recognition from within the
veterinary profession of the increas-
ing importance of animal welfare, the
Animal Welfare Committee’s role in the
CVMA’s activities has reached a new level.
Animal welfare advocacy is one of CVMA'’s
3 priorities.

Following a strategic planning session
with Council in March, 4 areas of animal
welfare have been targeted for concerted
action: electro-immobilization, genetic
defects, humane trapping, and humane
transport of animals. Although the Animal
Welfare Committee will continue to work
on other animal welfare issues, such as
euthanasia in animal shelters and intensive
farming, the 4 priorities will receive more
vigorous action.

Strategies have been developed for
attacking each of the 4 priorities. Planned
activities involve the development of new
position statements, lobbying the relevant
government authorities and industry to
implement change, and public advocacy.
Regular news articles will be published in
the Canadian Veterinary Journal on each of
the 4 priorities, and each topic will be one
of 4 ethical dilemmas posed at the Animal
Welfare Round Table Discussion at the
CVMA Annual Convention in Prince
Edward Island.

S

Dr. David Sandals, Chairman

The National Examining Board exists to
assess the competency of veterinarians,

through the testing of individuals and the

accreditation of schools, for the benefit of

the general public, the animal population,

and the profession.

grandement attribuable a l’assiduité et au travail acharné
du personnel. Il prépare les proceés-verbaux et la docu-
mentation utile pour les réunions des comités et du
Conseil, ce qui nous permet de faire notre travail. J’aimerais
personnellement remercier Claude pour ses conseils sur les
enjeux de ’ACMYV et pour le réseau de «contacts» qu’il a
établi.

Enfin, ’année que j’ai passée en tant que président de
I’ACMYV a été un défi de taille, mais des plus valorisant.
J’aimerais remercier la profession de m’avoir donné 1’'occa-
sion de vous représenter.

—=

Terry D. Hunt, DVM
Président de ’'ACMV

Rapports des comités 1996

Docteur Barry Burtis, président
a derniere année s’est avérée excellente pour les rela-
tions publiques de 1’Association. Le Comité des com-

munications est passé d’un simple concept a une campagne

publicitaire qui a capté I’attention de la profession vétéri-
naire, du public et d’autres organismes soucieux du bien-
étre des animaux. En outre, un plus grand nombre de
cliniques et de médias ont participé a la campagne de la

Semaine de la vie animale de 1996, comparativement a

1995, et le nouveau Guide pratique pour la sélection d'un chien

ou d’un chat doit étre publié sous peu.

We put Otomax*
in a new bottle.

OromMAax

We’re Doing Our Best So You Can Do Yours

¢ Schering-Plough Animal Health
m«wmm)sss T e v
HOR

‘™

Can Vet J Volume 37, August 1996

469



During the past year, the Board admin-
istered Parts A and B of the examination
. twice at each of the Canadian veterinary
= colleges to 441 candidates and offered

. Part C of the examination to 35 candi-
- dates. Certificates of Qualification were

# awarded to 311 veterinarians.

. Board members participated in accredi-
~ tation reviews at 5 veterinary colleges.
The chair of the Board is a member of the

' National Board Examination Committee,

* which has the responsibility for prepar-
~ ing the examination, and participates in the
. examination preparation process to ensure

*  and monitor that the examinations reflect

and meet Canadian needs.

. This year the Board intends to continue
. its focus on Part C, the goal being to
enhance the quality and standardization of
. the examination.

Dr. Gavin F. Hamilton, Chairman

uring the year (1995-96), site visits

were made to 3 programs in Alberta:
Fairview College, Fairview; Northern
Alberta Institute of Technology, Edmonton;
and Olds College at Olds. It was recom-
mended that the accreditation status of
the 3 programs continue for another 3
years. Also, a recommendation was made
to extend the accreditation of the pro-
gram at the Kelsey Institute for 2 more
years without a site visit.

Invitations have been received from
Ridgetown College for re-evaluation of
*he program that has been relocated there
from Centralia College, Huron Park,
Ontario, and for initial evaluation of the
program at St. Clair College, Windsor,
Ontario.

The Committee has been contacted
regarding accreditation of Veterinary Office
Assistant programs; preparation of guide-
lines for these programs has been under-
taken.

Dr. F. Lynn Webster, Chairperson

he promotion of the Pet Food

Certification Program and client edu-
cation were the focus of the CVMA Pet
Food Certification Committee’s activities
during the year. Over the past 12 months,
CVMA members witnessed the publica-
tion of “Something to Chew On,” a series of
nutrition articles; “Dishing Out the Facts On
Pet Nutrition,” a question-and-answer

La campagne publicitaire nationale de 'ACMV — le
principal projet du Comité des communications pour
1995-1996 — visait 2 objectifs spécifiques : 1) promouvoir
I'image des médecins vétérinaires en tant que profes-
sionnels du domaine médical, 2) encourager les proprié-
taires d’animaux a consulter régulierement leurs médecins
vétérinaires. La campagne publicitaire de deux phases
comprennait la publication de 3 annonces pleine-page,
couleur, dans les revues Coup de pouce, Chételaine, Madame
au foyer et leurs équivalents de langue anglaise ainsi que
dans Modern Woman. Comme supplément a ces annonces,
I’ACMYV a publié une annonce spéciale de 2 pages dans la
revue Chdtelaine afin d’informer la profession sur la cam-
pagne et ce, juste a temps pour la Semaine de la vie animale
de 1996. Des affiches de la premiére annonce et des exem-
plaires des revues Coup de pouce et Canadian Living ainsi
qu’une affiche regroupant les 3 publicités ont été envoyés
a tous les membres et a toutes les cliniques.

Docteur Allan Preston, président
rdce a la reconnaissance au sein de la profession de
I'importance fleurissante du bien-étre des animaux, le
role du Comité sur le bien-étre des animaux dans les
activités de ’ACMV a atteint un nouveau sommet. La
défense du bien-étre des animaux constitue une des 3
priorités de ’'ACMV.

En mars dernier, une séance de planification stratégique
avec les membres du Conseil a permis d’identifier 4
domaines du bien-étre des animaux sur lesquels les mem-
bres du Comité concentreront leurs efforts : 1'électro-
immobilisation, les défauts génétiques, le piégeage et le
transport sans cruauté des animaux. Bien que les membres
du Comité sur le bien-étre des animaux continueront de se
pencher sur d’autres enjeux relatifs au bien-étre des ani-
maugx, tel I’euthanasie dans les refuges d’animaux et I’éle-
vage intensif, ils s’attaqueront davantage aux 4 priorités.

Des stratégies ont été élaborées pour chacune des qua-
tre priorités. Les activités prévues incluent la rédaction de
nouveaux énoncés de position, les représentations aupres
des autorités gouvernementales et de l'industrie perti-
nentes afin de mettre en ceuvre les changements et la
promotion aupres du public. Des articles sur chacune des
priorités seront publiés réguliérement dans la Revue vétéri-
naire canadienne, et une question sera posée sur chaque sujet
au cours de la Table ronde sur le bien-étre des animaux du
congres annuel de ’ACMYV a I'lle-du-Prince-Edouard.

Docteur David Sandals, président

La raison d’étre du Bureau national des exmaninateurs
consiste a évaluer les habiletés des médecins vétérinaires

par I’administration d’examens et a accréditer des écoles

pour le bien du public, de la population animale et de la

profession.

Au cours de la derniére année, le Bureau a administré 3
2 reprises les Parties A et B de I'Examen a chacun des col-
leges vétérinaires du Canada a un total de 441 candidats,
et 35 candidats ont subi la Partie C. Trois cent onze
médecins vétérinaires ont obtenu leur Certificat de
compétence.

Des membres du Bureau ont participé aux visites d’agré-
ment de 5 colleges vétérinaires. Le président du Bureau est
membre du National Board Examination Committee qui est
responsable de la rédaction des examens et a participé

470

Can Vet J Volume 37, August 1996



booklet; and “Of Consuming Interest,” a
quarterly information newsletter intended
for small animal practitioners. A new
brochure entitled “Peace of Mind for Pet
Owners” has also just been released and is
now available in animal shelters in Canada
and from the CVMA.

Over 240 certified pet foods are now
found in the Canadian marketplace. The
objective of the Program is to establish
standards for pet foods that support opti-
mum nutrition and to provide consumers
with a means of identifying a nutritionally
sound pet food.

Ms. Erika Pfeiffer, Chairperson

he CVMA Students’ Committee was

busy with a number of projects; namely,
the compilation of the graduate survey,
the set-up of the national job file, the
organization of the annual students’ sym-
posium in Charlottetown, and the publi-
cation of VetRap ‘96 — the SCVMA
newsletter.

Each veterinary college is represented on
the SCVMA committee and these repre-
sentatives have an opportunity to meet
annually in September and January to
discuss issues that are important to vet-
erinary students. The SCVMA chairper-
son also holds a seat on the CVMA Council,
where some of these issues are submitted
for consideration.

Dr. Tom Sanderson, Chairperson
Several new insurance initiatives have
been started during the past year. The
Provincial Sub-Broker Network is expanding
to provide better “at-home” insurance ser-
vice for our members, and we hope to
have an Insurance Sub-Committee in place
soon, which will ensure that the insur-
ance message reaches our members across
Canada in a more efficient manner. We also
need a formal means to relay concerns,
suggestions, and inquiries back to the
National Insurance Program. In this way,
we feel we can provide better grass-roots,
bottom-up, involvement.

While our Group Benefits package has in
the past been the Achilles” heel of our
insurance program, this is no longer the
case. Enhancements include:

¢ more competitive health/dental rates

e dental coverage as an option

e enhanced vision care options

* availability of group benefits to a single-

veterinarian practice

* more competitive optional life rates

au processus de préparation de 'Examen afin de s’assurer §&
que les examens respectent les besoins du Canada. ;

Pour I’année en cours, le Bureau veut continuer a con-
centrer ses efforts sur la Partie C, I'objectif étant d’améliorer
la qualité de ’'Examen et d’en effectuer la normalisation.

Docteur Gavin F. Hamilton, président
u cours de I’année 1995-1996, 3 programmes en
Alberta ont été évalués : Fairview College (Fairview),

Northern Alberta Institute of Technology (Edmonton) et

Olds College (Olds). Il a été recommandé que I’agrément

des 3 programmes soit prolongé pour 3 ans. De plus, il a été

recommandé que l’agrément du programme du Kelsey

Institute soit prolongé pour 2 années supplémentaires et ce,

sans visite d’agrément. ;

Nous avons recu une invitation du Ridgetown College §

pour la réévaluation du programme qui a été transféré au &

Centralia College de Huron Park (Ontario) et également du
St. Clair College de Windsor (Ontario) pour évaluation
préliminaire.

Le Comité a été approché afin d’accéditer des pro-
grammes d’assitant de bureau vétérinaire. Nous avons
commencé a préparer des lignes directrices pour ces
programmes.

Docteur F. Lynn Webster, président
Au cours de la derniére année, le Comité de la certifi-
cation des aliments pour animaux de compagnie de
I’ACMV a concentré ses efforts sur la promotion du
Programme de certification des aliments pour animaux de
compagnie et 1’éducation des clients. Pendant les 12
derniers mois, les membres de I’ACMV ont vu paraitre
«L’info a belles dents» — une série d’articles sur la nutrition
— «Les dessus et les dessous» — une brochure de type ques-
tions et réponses — «Sujets «dévorants» d’actualité» — un bul-
letin trimiestriel destiné aux médecins vétérinaires pour
petits animaux. Un nouveau dépliant intitulé «Une ali-
mentation en toute quiétude» a récemment été publié et est
disponible dans les refuges d’animaux au Canada et aupreés
de 'ACMV.

Plus de 240 aliments certifiés pour animaux de com-
pagnie sont disponibles sur le marché canadien. L’objectif
du Programme consiste a établir des normes pour les ali-
ments afin qu’ils offrent une alimentation optimale et & per-
mettre aux consommateurs d’identifier des aliments sains
et nutritionnels.

Erika Pfeiffer, présidente

Le Comité des étudiants de I’ACMYV a élaboré un certain
nombre de projets, notamment, la compilation des données
du sondage, la mise en place du Répertoire d’emplois au
Canada, l'organisation du symposium annuel des étudiants
a Charlottetown et la publication de VetRap ‘96 — le bul-
letin des EACMV. .

Un représentant de chaque colléege vétérinaire siége
sur le comité des EACMYV, et les membres se rencontrent
en septembre et en janvier de chaque année afin de discuter
des enjeux importants pour les étudiants vétérinaires. La
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Dr. Don Pulfer, Chairperson
everal new features of the program
were launched in the last year. Midland

Walwyn has now included a reduced fee

for Registered Retirement Income Funds

(RRIF’s) as part of the package available to

our membership. This extends the benefits

of the CVMA Investment Program into a

new area. The college seminar series con-

tinues to evolve; the program has been
modified to ensure that topics are rele-
vant to students and staff. Attendance and
response to the material presented has
been good. An investment column is now

a regular feature in the Canadian Veterinary

Journal. The investment column focuses on

investment questions that are relevant for

the CVMA membership.

Dr. Grant Maxie, Chairperson
he Editorial Committee saw a banner
year in 1995! Over 1100 journal pages

were peer-reviewed, edited, translated,

proofread, typeset, and printed, and a

record number of display advertisements

generated over $310 000 in revenue for the

CVMA.

The number of submissions of scientific
articles to the Canadian Veterinary Journal
declined, but several new feature columns
were introduced. Columnists writing about
topics in dermatology , parasitology, and
clinical pathology made their debut over
the past year, and joined the list of those
already contributing in the areas of oph-
thalmology, dentistry, imaging, ethics,
pathology, neuropathology, anesthesia,
clinical pharmacology, practice manage-
ment, and legal topics. More than 5000
copies of the journal are distributed each
month.

The Canadian Journal of Veterinary Research
continues to provide a forum for the pub-
lication of top-notch Canadian research.
The Canadian Journal of Veterinary Research
is published in January, April, July, and
October, and has a print run of 2000 copies.

Dr. Ron Dunphy, Chairperson
he 1995 CVMA Convention, held in
Victoria, was a resounding success,
with a total of 1200 participants, including
575 veterinarians. In addition to the core
convention program, 5 specialty groups
organized continuing education programs.

présidente des EACMYV siége également au Conseil de
I’ACMV qui prend ces enjeux en considération.

Docteur Tom Sanderson, président

u cours de la derniére année, plusieurs nouvelles ini-

tiatives touchant les assurances ont vu le jour. Le
réseau de courtiers provinciaux se diversifie afin d’offrir un
meilleur service a nos membres, et nous espérons bient6t
établir un Sous-comité sur l’assurance afin que l'information
sur l’assurance soit diffusée auprés de nos membres de
partout au Canada avec plus d’efficacité. Nous avons
également besoin d’'un moyen dé recueillir les préoccu-
pations, les suggestions et les demandes des membres et de
les transmettre aux représentants du Programme national
d’assurance. De cette facon, nous croyons que les assurés
participeront davantage au programme.

Bien que par le passé nos avantages de groupe aient été
le talon d’Achille de notre programme d’assurance, ce
n’est plus le cas. Les innovations incluent notamment :

¢ de meilleurs taux pour les assurances santé et dentaire

e une couverture dentaire optionnelle

¢ le programme soins visuels amélioré

¢ la disponibilité d’avantages de groupe pour un vétéri-

naire en clinique solo

¢ de meilleurs taux pour le programme Vie facultative

Docteur Don Pulfer, président
Plusieurs nouvelles composantes du programme ont été
lancées cette année. Midland Walwyn a ajouté au pro-
gramme offert 8 nos membres des frais réduits pour les
fonds enregistrés de revenu de retraite (FERR) ce qui
diversifie encore plus le nombre d’avantages du Programme
de placement de 'ACMV. La série de séminaires présentés
aux colleges continue d’évoluer; le programme a été
modifié de maniére a assurer que les sujets traités sont per-
tinents pour les étudiants et le personnel. La participation
aux séminaire et la satisfaction obtenue est bonne.
La Revue vétérinaire canadienne présente maintenant
régulierement un article sur le placement. Les articles
traitent d’enjeux de placement pertinents pour les
membres de I’ ACMV.

Docteur Grant Maxie, président

En 1995, le Comité de la rédaction a eu une année
record. Plus de 1 100 pages de revues ont été révisées

par les pairs, révisées, traduites, soumises a la correction

d’épreuves, composées et imprimées. En outre, un nombre

record de grandes annonces a permis d’amasser des revenus

de plus de 310 000 $ pour ’ACMV.

La Revue vétérinaire canadienne a recu moins de soumis-
sions d’articles scientifiques, mais nous avons lancé
plusieurs nouvelles rubriques. Au cours de la derniére
année, nous avons publié de nouveaux auteurs dont les
articles traitent de la dermatologie, de la parasitologie et de
la pathologie clinique. Ils viennent se joindre a la liste
d’auteurs qui rédigent des articles dans les domaines sui-
vants : I'ophtalmologie, la dentisterie, 'imagerie, la déon-
tologie, la pathologie, la neuropathologie, 1’anesthésie,
la pharmacologie clinique, la gestion de clinique et la loi.
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The social and family components of the
convention were very well received, and
from a financial perspective, the entire
event was a success.

Membership in NOAH (Network on
Animal Health) continues to grow. The
service offered 35 on-line conferences on
wide-ranging subjects in 1995, and estab-
lished an expanded literature abstract
database, as well as an archive database.
The NOAH Forums continue to provide
members with an excellent opportunity
to stay informed and to communicate
immediately with other members of the
profession.

Dr. Pierre Bédard, Chairperson
Afignificant number of current national
issues will have an impact on veteri-
nary medicine, and the newly established
CVMA National Issues Committee has
been addressing these in its 1st year of
operation. The broader issue is how the
way we are governed is being dramati-
cally affected by such changes as the down-
sizing of government and the introduc-
tion of user fees for different government
services, and the regulatory reviews aimed
at making government more effective,
efficient, and economical. The CYVMA has
been monitoring these changes closely
and the committee has developed 10 pri-
ority areas on which it will focus its atten-
tion. Level 1 priorities are — 1) national
pension reform; 2) extra-label use of drugs;
3) workers hazardous material information
system (WHMIS); 4) public health veteri-
nary medicine; and 5) lifestyle related
issues. Level 2 priorities are — 1) over
the counter, prescription drugs and the
veterinary-client-patient relationship; 2)
large animal practice, workforce require-
ments; 3) pesticides; 4) biotechnology;
and, 5) liaison with Animal Health
Technician/Technology associations.
Specific issues addressed by the com-
mittee have been the bovine spongiform
encephalopathy (BSE) outbreak in Britain
and the implications for Canada; the
rescheduling of lidocaine as a prescrip-
tion drug; the reinstatement of the national
equine infectious anemia control program;
the safety of bovine somatotropin; the
suitability of the transport of dangerous
goods regulations; the re-engineering of the
Bureau of Veterinary Drugs; the limits for
RRSP contributions; and food safety.

Plus de 5 000 exemplaires de la revue sont distribués a tous
les mois.

La Revue canadienne de recherche vétérinaire permet toujours
de publier ce qui se fait de mieux en recherche vétérinaire
au Canada. La Revue canadienne de recherche vétérinaire est
publiée en janvier, en avril, en juillet et en octobre et a un
tirage de 2 000 exemplaires.

Docteur Ron Dunphy, président
Le congres de 1995 de 'ACMV a eu lieu a Victoria et a été

un succes. Quelque 1 200 personnes y ont participé,
dont 575 médecins vétérinaires. En plus du programme
du congres, cinq groupes de spécialistes ont présenté
des programmes de perfectionnement professionnel. Les
composantes sociale et familiale du congrés ont été bien
regues et, du point de vue financier, I’événement s’est
avéré un succes.

Le nombre d’abonnements au NOAH (Network on
Animal Health) continue d’augmenter. En 1995, le réseau
a diffusé 35 conférences en ligne sur une multitude de sujets
et a établi une base de données sur les résumés et une base
de données d’archives. Les tribunes de NOAH permet-
tent aux membres de demeurer a la page et de communi-
quer immédiatement avec d’autres membres de la
profession.

Docteur Pierre Bédard, président
Un nombre considérable d’enjeux nationaux actuels

auront un effet sur la médecine vétérinaire et, au
cours de sa premiére année d’existence, le Comité sur
les enjeux nationaux de I’ACMYV a déja mis la main a la
pate. Le grand sujet qui nous préoccupe le plus est le
changement important qui s’effectue dans la facon dont
nous sommes gouvernés en raison de la restructuration du
gouvernement, de l'introduction de frais d’utilisation
pour divers services gouvernementaux et de I’examen
réglementaire visant a rendre le gouvernement plus effi-
cace, efficient et économique. L’ACMYV surveille cette
évolution de pres, et les membres du Comité ont établi dix
priorités sur lesquelles ils concentreront leur attention. Les
priorités sont les suivantes : niveau I — 1) réforme
nationale des pensions; 2) médicaments utilisés en déro-
gation des directives; 3) Systéme d’information sur les
matieres dangereuses utilisées au travail (SIMDUT); 4)
role de la médecine vétérinaire en santé publique; 5)
enjeux touchant le style de vie — niveau II — 6) médica-
ments en vente libre, délivrés sur ordonnance et la relation
vétérinaire-client-patient; 7) besoins en main-d’ceuvre, cli-
niques pour grands animaux; 8) pesticides; 9) biotech-
nologie; et 10) rapport avec les associations de techni-
ciens en santé animale.

Au cours de 'année, les membres du Comité se sont
attaqués aux enjeux suivants : I'épidémie d’encéphalopathie
spongiforme bovine (E.S.B.) en Grande-Bretagne et ses con-
séquences pour le Canada, la mise & 'annexe de la lidocaine
en tant que médicament délivré sur ordonnance, le réta-
blissement du programme de lutte contre I’anémie infec-
tieuse des équidés (AIE), I'innocuité de la somatotropine
bovine (STb), la pertinence de la réglementation sur le
transport des marchandises dangereuses, la restructuration
du Bureau des médicaments vétérinaires, le plafond de coti-
sation aux REER; et la salubrité des aliments.
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To the Members of Canadian Veterinary Medical
Association

We have audited the balance sheet of Canadian
Veterinary Medical Association as at December 31,
1995 and the statements of revenue and expenses,
members’ equity and changes in financial position
for the year then ended. These financial state-
ments are the responsibility of the Association’s
management. Our responsibility is to express an
opinion on these financial statements based on
our audit.

Except as explained in the following paragraph,
we conducted our audit in accordance with gener-
ally accepted auditing standards. Those standards
require that we plan and perform an audit to
obtain reasonable assurance whether the financial
statements are free of material misstatement. An
audit includes examining, on a test basis, evidence
supporting the amounts and disclosures in the
financial statements. An audit also includes assess-
ing the accounting principles used and significant
estimates made by management, as well as evalu-
ating the overall financial statement presentation.

The Association derives revenue from member-
ship fees, subscriptions and its annual convention
the completeness of which revenue is not suscepti-
ble of satisfactory audit verification. Accordingly,
our verification of revenue from these sources was
limited to the amounts recorded in the accounts of
the Association and we were not able to determine
whether any adjustments might be necessary to
such revenues, excess of revenue over expenses,
assets and members’ equity.

In our opinion, except for the effect of adjust-
ments, if any, which we might have determined to
be necessary had we been able to satisfy ourselves
concerning the completeness of membership fees,
subscriptions and annual convention revenue
referred to in the preceding paragraph, these
financial statements present fairly, in all material
respects, the financial position of the Association
as at December 31, 1995 and the results of its
operations and the changes in its financial position
for the year then ended in accordance with gener-
ally accepted accounting principles. As required
by the Canada Corporations Act, we report that,
in our opinion, these principles have been applied
on a basis consistent with that of the preceding
year.

Rl 3
Deloitte & Touche

Chartered Accountants
February 9, 1996

AUDITORS’ REPORT » RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux membres de I’Association canadienne des
médecins vétérinaires

Nous avons vérifié le bilan de 1’Association cana-
dienne des médecins vétérinaires au 31 décembre
1995 et les états des revenus et des dépenses, de
I'avoir des membres et de I’évolution de la situation
financiere de I’exercice terminé a cette date. La
responsabilité de ces états financiers incombe a la
direction de I’Association. Notre responsabilité con-
siste a exprimer une opinion sur ces états financiers en
nous fondant sur notre vérification.

A I'exception de ce qui est mentionné dans le para-
graphe ci-dessous, notre vérification a été effectuée
conformément aux normes de vérification générale-
ment reconnues. Ces normes exigent que la vérifica-
tion soit planifiée et exécutée de maniére a fournir
un degré raisonnable de certitude quant a I’absence
d’inexactitudes importantes dans les états financiers.
La vérification comprend le contréle par sondages des
informations probantes a 1’appui des montants et des
autres éléments d’information fournis dans les états
financiers. Elle comprend également 1’évaluation des
principes comptables suivis et des estimations impor-
tantes faites par la direction, ainsi qu’une appréciation
de la présentation d’ensemble des états financiers.

L’Association tire des revenus de cotisations,
d’abonnements et du congrés annuel pour lesquels il
n’est pas possible de vérifier de facon satisfaisante s’ils
ont tous été comptabilisés. Par conséquent, notre véri-
fication de ces revenus s’est limitée aux montants
comptabilisés dans les livres de 1’Association et nous
n’avons pu déterminer si certains redressements
auraient dii étre apportés aux montants de ces
revenus, de I’excédent des revenus sur les dépenses,
de I’actif et de I’avoir des membres.

A notre avis, a I'exception de I'effet des éventuels
redressements que nous aurions pu juger nécessaires
si nous avions été en mesure de vérifier si les cotisa-
tions, les abonnements et les recettes du congres de
I’Association mentionnés au paragraphe précédent ont
tous été comptabilisés, ces états financiers présentent
fidelement, a tous égards importants, la situation
financiére de 1’Association au 31 décembre 1995, ainsi
que les résultats de son exploitation et I’évolution de
sa situation financiére pour I’exercice terminé i cette
date selon les principes comptables généralement
reconnus. Selon les exigences de la Loi sur les corpora-
tions canadiennes, nous déclarons que, a notre avis, ces
principes ont été appliqués de la méme maniére qu’au
cours de I'exercice précédent.

- ——
W ORIy V%
Deloitte & Touche

Comptables agréés
Le 9 février 1996
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CANADIAN VETERINARY MEDICAL ASSOCIATION

ASSOCIATION CANADIENNE DES MEDECINS VETERINAIRES
STATEMENT OF REVENUE AND EXPENSES/ETAT DES REVENUS ET DES DEPENSES
yvear ended December 31, 1995/de I’exercice terminé le 31 décembre 1995

REVENUE

Communications Program $

Convention

Journal — CJVR

Journal — CVJ

Membership fees

National Examination Board

Pet Food Certification Program
Secretariat

Interest

Students Program
International development

2,845,797

EXPENSES
Communications Program
Convention

Council and committees
Journal — CJVR

Journal — CVJ

Membership services
National Examination Board

Pet Food Certification Program
Secretariat

Students Program
International development

2,604,215

EXCESS OF REVENUE

OVER EXPENSES $ 241,582

1995

105,372
379,326
70,537
480,345
694,635
430,535

422,717
138,608
80,010
6,276
37,436

259,837
318,445
179,660

77,906
350,275
184,441
393,977

422,717
346,004
52,987
17,966

$

$

1994

98,056
313,328
77,326
432,580
648,348
365,588

398,351
134,014
44,159
6,882
155,811

2,674,443

121,043
348,739
196,467

67,936
341,907
174,325
323,531

398,351
336,034

52,109
156,530

2,516,972

157,471

REVENUS
Programme de communications
Congres
Revue — RCRV
Revue — RVC
Cotisations des membres
Bureau national des examinateurs
Programme de certification

des aliments pour animaux de compagnie
Secrétariat
Intéréts
Programme étudiant
Développement international

DEPENSES

Programme de communications

Congres

Conseil et comités

Revue — RCRV

Revue — RVC

Services aux membres

Bureau national des examinateurs

Programme de certification des aliments
pour animaux de compagnie

Secrétariat

Programme étudiant

Développement international

EXCEDENT DES REVENUS
SUR LES DEPENSES

Balance sheet as at December 31, 1995/Bilan au 31 décembre 1995

CURRENT ASSETS 1995
Cash $ 86,892
Term deposits 492,614
Accounts receivable 183,894
Prepaid expenses 20,343
783,743

FEDERAL AND PROVINCIAL

BONDS, at cost (approximate

market value — $262,000) 261,245
CAPITAL ASSETS 129,139
TERM DEPOSITS SEGREGATED

FOR CONTINGENCIES 350,000
ASSETS HELD IN TRUST FOR

THE WORLD VETERINARY

CONGRESS MEMORIAL FUND 124,663

$ 1,648,790

CURRENT LIABILITIES
Accounts payable and accrued liabilities $ 218,920
Unearned revenue 182,262
Funds held for Pet Food

Certification Program 146,070

547,252

WORLD VETERINARY CONGRESS
MEMORIAL FUND

MEMBERS’ EQUITY
$

124,663

671,915

976,875
1,648,790

$

$

$

$

1994

371,600
377,452
111,284

39,677

900,013

142,333

350,000

119,117

1,511,463

262,261
265,065
129,727
657,053
119,117
776,170
735,293

1,511,463

ACTIF A COURT TERME
Encaisse

Dépots a terme

Débiteurs

Frais payés d’avance

OBLIGATIONS DU GOUVERNEMENT
FEDERAL ET PROVINCIAL, au coit
(valeur du marché approximatif —

262 000 $)

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

DEPOTS A TERME ASSIGNES
AUX EVENTUALITES

ACTIF DETENU EN FIDEICOMMIS
POUR LE FONDS COMMEMORATIF
DU CONGRES MONDIAL
VETERINAIRE

PASSIF A COURT TERME

Créditeurs et charges a payer

Revenus reportés

Fonds détenus pour le programme de
certification des aliments pour animaux
de compagnie

FONDS COMMEMORATIF DU CONGRES
MONDIAL VETERINAIRE

AVOIR DES MEMBRES

Note: Members who would like to receive a copy of the financial statements in their entirety should contact the CVMA office at 1-800-567-2862.
Note : Les membres qui désirent recevoir une copie des états financiers doivent communiquer avec le bureau de 'ACMV au 1 800 567-2862.
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