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تهدف هذه الاستمارة إلى الحصول على بيانات شخصية لأغراض البحث العلمي، والرجاء الإجابة على  
 حث.اسرية التامة ولا يطلع عليها إلا الببالالية بكل صدق وأمانة وثق أن هذه البيانات سوف تحاط البيانات الت

 
 أولًا: بيانات عن الحالة التعليمية للأسرة:

التعليمعععي العععذي بلمعععة  عععل معععل الأن والأم سعععي المكعععان المناسععع ، معععع  وي تالمسععع( أمعععام ضعععع ع معععة    
 ل مل الأن والأم ولم يحصل بها على شهادة لا تؤخذ سي الاعتبار.م حظة أن سنوات الدراسة التي قضاها  

 الأم  الأن                                                                       
                                     ( لا يقرأ ولا يكت .1 
 ( يقرأ ويكت .2 
 لها.( حاصل على شهادة ابتدائية أو ما يعاد3 
 ( حاصل على شهادة إعدادية أو ما يعادلها.4 
 ( حاصل على شهادة ثانوية أو ما يعادلها.5 
 ( حاصل على شهادة جامعية أو ما يعادلها.6 
 حاصل على دراسات عليا  دبلوم أو ماجستير(.( 7 
 ( حاصل على الد توراه.8 

 ثانياً: بيانات عن الحالة المهنية للأسرة:
 أذ ر مهنة  ل مل الأن والأم بالتفصيل؟ 

 مهنة الأن: .............................................................(.

 مهنة الأم: ..............................................................(.
 ثالثاً: بيانات عن دخل الأسرة:

الأسععرة سععي المععهر مععع م حظععة أن يمععتمل الععدخل علععى  ( سععي المكععان المناسعع  لععدخلضععع ع مععة   
 الدخل مل الوظيفة بالإضاسة إلى أي دخل مل مصادر أخرى:

       جنيا مصريا. 300( أقل مل 1 
 جنيها.600جنيها إلى أقل مل  300( مل 2 
 جنيها. 1000جنيه إلى أقل مل 600( مل 3 
 جنيها. 1800جنيها إلى أقل مل  1000( مل 4 
 جنيها. 4000جنيها إلى اقل مل  1800( مل 5 
 جنيها. 4000( أكثر مل 6 

 تعيشها الأسرة:  التيرابعاً: بيانات عن أسلوب الحياة 
 تتفق مع مسكل الأسرة فيما يلي: التي( أمام الإجابة   ضع ع مة-1
 محل إقامة الأسرة: -أ

 ( سي قرية 1  
 ( سي مدينة2  

 نوع السكن: -ب
 ر( إيجا1  



 166/8 

 ( ملك2  
 الكثافة السكانية للأسرة)عدد الأفراد لكل غرفة(: -جـ

 ( ث ثة أسراد سأكثر للمرسة الواحدة.1  
 ( سردان للمرسة الواحدة2  
 ( سرد للمرسة الواحدة3  

 ( أمام العبارة التي تتفق مع أسرتك فيما يلي:ضع علامة )-2
 ية أو شهريةتمتري الأسرة الجريدة اليومية أو مجلة أسبوع -
 (دينية – ثقافية -أدبية –توجد بالمنزل مكتبة بها  ت   علمية  -
 تمترك الأسرة سي نادي أو جمعية لممارسة بعض الأنمطة والهويات-
 تمتلكه الأسرة من الآتي: ( أمام ماضع علامة ) -3
 سيارة -

 ( أجرة 1 
  ( خاصة 2 

 غسالة اتوماتيك -
 غسالة أطباق -
 فيميكروو  -
 جهاز  مبيوتر   -
 تون جهاز لان -
 ةدش لاستقبال القنوات التلفزيونية والفضائي -
 تكييف -
  اميرا ديجتال -
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 ( 9ملحق رقم )
 مقياس المستوى الاجتماعى الاقتصادى للأسرة  مفتاح تصحيح 

 
 مقياس المستوى الاجتماعى الاقتصادى للأسرة 

يحتوى هذا المقياس على أربعة متميرات أساسية، و ل متمير يتضمل مجموعة مل المستويات أو البنود 
( وينتهي برقم يمثل عدد المستويات.  1يبدأ بالرقم  الفرعية، وقد وضعت المستويات على مقياس نقط متدرج 

يعطي لكل مستوى درجة أو نقطة حس  ترتيبه سي المقياس المتدرج، ثم تضرن هذه الدرجة سي الوزن النسبي  
 للمتمير الأساسي الذي يتضمل هذا المستوى، والدرجة الناتجة تعبر عل مستوى الأسرة سي هذا المتمير. 

 مع ملاحظة الآتي:  
سي المتميرات التى تتضمل بيانات عل مستوى الأن والأم مثل  التعلم والمهنة( تجمع درجة الأن ودرجة الأم  -1

 الحاصل عليها  ل منهما سي المستويات الفرعية للمتمير، ثم تضرن هذه الدرجة سي الوزن النسبي له.  
ويات الفرعية لكل متمير على المقياس  يدل على ترتي  المست –ناحية اليميل  –الرقم الموجود بيل القوسيل  -2

( يدل على المستوى الثاني… وهكذا. ويمثل هذا الرقم  2( يدل على المستوى الأول، والرقم  1المتدرج، سالرقم  
 الدرجة التي يحصل عليها الفرد سي المستوى الفرعي للمتمير الأساسي. 

 ليها: وفيما يلي تقدير المتغيرات الأساسية والدرجات التي تحصل ع
 أولًا: تقدير المستوى التعليمي 

(، 8إلى  1يقسم المستوى التعليمي إلى ثمانية مستويات سرعية، وضعت على مقياس نقط يتدرج مل   
ويعطي للمستوى الأول درجة أو نقطة، والمستوى الثاني درجتان أو نقطتان… وهكذا، ويعطي للفرد الدرجة  

 ( وفيما يلي المستويات الفرعية والدرجة التي يحصل عليها  ل مستوى: ✓المقابلة لمستوى التعليم الذي يحدده  
 الدرجة المستويات

 1 لا يقرأ ولا يكت   -1
 2 يقرأ ويكت   -2
 3 حاصل على شهادة ابتدائية أو ما يعادلها  -3
 4 حاصل على شهادة إعدادية أو ما يعادلها  -4
 5 حاصل على شهادة ثانوية أو ما يعادلها -5
 6 حاصل على دراسات عليا  دبلوم أو ماجستير(  -6
 7 حاصل على درجة الد توراه  -7

 ثانياً: تقدير المستوى المهني
( يعطي المستوى 9إلى  1تصنف المهل إلى تسعة مستويات سرعية، وضعت على مقياس متدرج  مل  

ابلة للمستوى المهني الذي يحدده بذ ره  … وهكذا ويعطي للفرد الدرجة المقالأول درجة، المستوى الثاني درجتان
 المهنة بالتفصيل. 

 :وفيما يلي مستويات المهن والدرجة التي يحصل عليها كل مستوى 
 المستوى الأول: يتضمن المهن التالية: 

المهل غير الفنية وما سي مستواها مل العمال غير الفنييل وغير المهرة، والعامليل وغير العامليل   
خصوصي(، والعامليل بالنظاسة  البوابيل   –اع الخاص مثل: الباعة المتجوليل، والخفراء  نظامي بالحكومة والقط

وعمال المحل، والح قيل، والحانوتية، وما سحي الأحذية، والمكوجية، والطباخيل،   –عمال تمميل المصاعد  –
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ت البنزيل، ونجاري المسلح،  والجرسونات، والعمل الزراعييل، وصيادي السمك، والمراكبية، والعامليل بمحطا
وم حظي الجراج، والعامليل بالمحل  العتاليل( والعامليل بالبلدية، والخدم سي المنازل، وعمال التليفونات وعمال  

 البناء. 
 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "درجة واحدة"  

 المستوى الثاني: ويتضمن المهن التالية: 
البسيطة مثل:  الجزاريل، والتجاريل وصانعي الأحذية، وصمار تجار البقالة،   أصحان المهل الحرفية 

والخردواتية، وتجار الدواجل، والبيض والم ل(، وأصحان المهل الزراعية مثل: العامل الزراعي الذي يزرع 
لسيارات، أرضه، والعامليل بمراسق الخدمات مثل  رجال المرور ومساعدة المرطة، ورجال الإسعاف(، وسائقي ا

وأصحان المقاهي، والقومسنجية، وتجار المنطة، وأصحان الأعمال الكتابية مثل:  كتبة السج ت، وأمناء 
 المخازن، والقبانية(، ومحصلي وسائل النقل مثل الكمسارية.  

 وتأخذ المهنة التي تقع سي إطار هذا المستوى "درجتان"   
 المستوى الثالث: ويتضمن المهن التالية: 

ال المهرة وأصحان المهل الفنية والمتوسطة مثل  الكهربائييل، ونجاري الموبيليا، وميكانيكية العم 
السيارات، والسباكيل، والنقاشيل، والمبيضيل، والفكهانية، ومتعهدي الصحف، وأصحان محالات الفراشة،  

ان الأعمال الذيل  والسماسرة، وتجار الورق، وتجار الأقممة، والترزية، وأصحان مح ت البويات(, وأصح
 يعملون سيها ويديرونها مثل  أصحان المطاعم، والكاستيريا، والمخابز(. 

 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "ثلاث درجات"  
 المستوى الرابع: ويتضمن المهن التالية:

مثل:  محصلي  المهل الفنية المتوسطة والعامليل بالوظائف الكتابية والذيل يحملون مؤه  متوسطا   
المال، والصراسيل، وماكسي الدساتر ومراجعي الحسابات وأصحان الوظائف الكتابية بالاعدادية، ومدرسي المرحلة  

الابتدائية، وو  ء البريد، والمأذون المرعي ومفتمي النقل والمواص ت، وسكرتارية المحاكم وأصحان بعض 
لمستمفيات والممرضات، وأخصائي النظارات، ومساعدي الوظائف الفنية مثل:  سني الأشعة، والحكيمات با

المهندسيل( والمساعديل بالجيش ومل سي مستواهم، وبعض أصحان المهل الفنية سوق المتوسطة مثل  رؤساء  
مكات  البريد، وأمناء السجل المدني، والسكرتارية ورؤساء القطارات( و بار التجار مثل  أصحان مصانع 

 ر، والجواهرجية(. الطون، ومح ت الإكسسوا
 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "أربع درجات"  

 ويتضمل المهل التالية: المستوى الخامس: 
الدولة والذيل يحملون مؤه  سوق المتوسط:  مدرسي المرحلة الاعدادية، والذيل يحملون  العامليل ب 

ئي، وموجهي التعليم الابتدائي، ومساعدي المهندسيل،  مؤه   متوسطا  أو سوق المتوسط، ونظار التعليم الابتدا
ورؤساء الأقسام بهيئة السكة الحديد، والفنانيل التمكيليون، ومرشدي السفل التجارية(. والموظفيل التنفيذييل ومل 
سي مستواهم مثل:  عمدة بلد، شيخ بلد(، والمرشديل السياحييل، وموظفي الجمارك، وموظفي الجمارك، وموظفى 

 ارات ورجال الديل  أئمة المساجد، ومفتمى الوعظ(. المط
 وتأخذ المهنة التى تقع فى إطار هذا المستوى "خمس درجات"

 المستوى السادس: ويتضمن المهن التالية: 
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الموظفيل بالحكومة والقطاع العام والخاص والحاصليل على مؤهل جامعي سي مختلف التخصصات  
، والجيولوجييل والبيطرييل، والمحامييل، ورؤساء المئون القانونية( وصمار  مثل المهندسيل والأطباء، والصيادلة

ضباط المرطة والجيش  م زم، م زم أول، نقي ( ومأموري الضرائ ، والمفتميل المالييل، والإدارييل، ومديري  
والحاس  الآلي   الفنادق، ومدرسي التعليم الاعدادي والثانوي، وأصحان المؤه ت العليا، وأخصائيون الكمبيوتر

ومهندسو الاتصالات السلكية وال سلكية والإلكترونيات، وو  ء المدارس الثانوية، والفنانيل مثل:  الممثليل، 
الملحنيل، ومخرجي السينما(، والصحفييل، ومذيعي و الات الأنباء، والمعلقيل سي الصحف والإذاعات، 

 والمضيفات سي شر ات الطيران، ومفتيمي التحقيقات ورؤساء الحسابات، ومفتمي المحاكم، والصحة والنيابة. 
 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "ست درجات"

 ويتضمن المهن التالية:  المستوى السابع:
نظار التعليم الاعدادي والتعليم الثانوي، وموجهي المرحلة الثانوية، ومحامي مجلس الدولة، ورؤساء  

عقيد(، ورجال   –مقدم  –مجالس المدن، ومديري البنوك ومديري الجمارك، والمطارات و بار الضباط  رائد 
والمستماريل الطبييل بالقوات المسلحة، ورؤساء مكات  حر ات  القانون مثل:  القضاء، ورؤساء وو  ء النيابة(،

النقل، والمراقبيل العامليل، ومفتمي الداخلية، ومديري الع قات العامة، والباحثيل مثل:  الباحثيل سي المراكز 
 والهيئات الحكومية، والمعيديل والمدرسيل المساعديل( وو  ء المديريات.  

 إطار هذا المستوى "سبع درجات" تقع في وتأخذ المهنة التي 
 المستوى الثامن: ويضمن المهن التالية: 

أصحان المهل العلمية المتخصصة الحاصليل على درجة الد توراه مثل: أعضاء هيئة التدريس   
أساتذة مساعديل( والمستماريل والخبراء سي مختلف التخصصات، ومستماري السفارات،  –بالجامعات  مدرسيل 

مفروضيل بوزارة الخارجية، وأمناء الجامعات، ومديري المصانع الكبرى، و بار ضباط المرطة والجيش والوزراء ال
 لواء(.   – عميد 

 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "ثماني درجات"  
 المستوى التاسع: ويتضمن المهن التالية: 

ن رؤساء الجامعات ورؤساء الجامعات، أساتذة الجامعات، ورؤساء الأقسام، وعمداء الكليات، ونوا 
 وو  ء الوزراء، والوزراء، والسفراء والمحاسظيل.  

 
 وتأخذ المهنة التي تقع في إطار هذا المستوى "تسع درجات" 

 ثالثاً: تقدير مستوى الدخل: 
( ويعطي 6إلى  1يقسم الدخل إلى ستة مستويات سرعية، وضعت على مقياس نقط يتدرج  مل  
ويعطي للفرد الدرجة المقابلة لمستوى الدخل الذي …وهكذا. لأول درجة واحدة والمستوى الثاني درجتان المستوى ا

 (.  ✓يحدده بع مة  
 وفيما يلي مستويات الدخل والدرجة التي يحصل عليها كل مستوى: 

 الدرجة المستويات
 1 جنيها  مصريا   300أقل مل  -1
 2 جنيه  600جنيه إلى أقل مل   300مل  -2
 3 جنيه 1000جنيه إلى أقل مل   600مل  -3
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 4 جنيه  1800جنيه إلى أقل مل  1000مل  -4
 5 4000جنيه إلى أقل مل  1800مل  -5
 6 جنيه  4000أكثر مل  -6

 رابعاً: تقدير مستوى أسلوب الحياة: 

ويتم تقدير يحتوى هذا البعد على ث ثة متميرات سرعية، و ل متمير يحتوى على مجموعة مل البنود،  
 مستوى أسلون الحياة  ألاتي: 

 مستوى السكن:  -1

 تعطي درجة واحدة للمقيم سي قرية، ودرجتان للمقيم سي مدينة. محل الإقامة:  -أ

 تعطي درجة واحدة إذا  ان المسكل إيجار وتعطي درجتان إذا  ان المسكل ملك.  نوع السكن: -ب

 انت الكثاسة السكانية للأسرة ث ثة أسراد أو أكثر للمرسة الواحدة،   تعطى درجة واحدة إذاالكثافة السكانية:  -جـ
 ودرجتان إذا  انت سرديل للمرسة الواحدة، وث ثة درجات إذا  انت سردا  واحدا  للمرسة الواحدة.  

 المستوى الثقافي:  -2

 تعطى درجة واحدة لكل بند مل بنود المستوى الثقاسي. 

 ممتلكات الأسرة الخاصة:   -3

تعطي درجة واحدة إذا  انت الأسرة تمتلك سيارة لاستخدامها تاكسي أجرة ودرجتان إذا  ان تمتلكها  
 ل ستخدام الخاص، وتعطي البنود الباقية درجة واحدة سقط.  

 الاقتصادي:  –طريقة حساب الدرجة الكلية للمستوى الاجتماعي 

ستوى التعليمي درجة المستوى التعليمي للأن والأم،  ( لتعبر عل الم7.33تجمع الناتجة سي الوزن النسبي له   -1
 ثم تضر الدرجة للأسرة. 

( لتعبر عل  6.91تجمع درجة المستوى المهني للأن والأم، ثم تضرن الدرجة الناتجة سي الوزن النسبي له   -2
 المستوى المهني للأسرة. 

 ل مستوى دخل الأسرة. ( لتعبر ع4.86تضرن درجة مستوى دخل الأسرة سي الوزن النسبي له   -3

تجمع درجات  مستوى السكل، والمستوى الثقاسي، والممتلكات الخاصة( ثم تضرن هذه الدرجة سي الوزن   -4
 ( لتعبر عل مستوى أسلون الحياة التى تعيمها الأسرة.  3.12النسبي لمتمير أسلون الحياة  

 لاقتصادي مقدرا  بالدرجات:ا –تستخدم المعادلة التالية للحصول على المستوى الاجتماعي   -5
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 حيث: 

 الاقصادي للأسرة.   –س = المستوى الاجتماعي 
 = الدرجة الحاصل عليها الفرد في المستويات الفرعية لمتغير التعليم.   1س
 = الدرجة الحاصل عليها الفرد في المستويات الفرعية لمتغير المهنة.   2س
 الفرعية لمتغير الدخل.   = الدرجة الحاصل عليها الفرد في المستويات 3س
 = الدرجة الحاصل عليها الفرد في المستويات الفرعية لمتغير أسلوب الحياة.   4س
 ويمكل استخدام هذه الدرجة سي الحالتيل التاليتيل:  -6

 الاقتصادي كعامل تثبيت:  –أولًا: عند استخدام المستوى الاجتماعي 
مراد دراستها، ويصحح المقياس والدرجة الحاصل عليها سي هذه الحالة يطبق المقياس على العينة ال 

الفرد سي المقياس تعبر عل مستواه الاجتماعي، الاقتصادي، ويمكل للباحث التعامل مع هذه الدرجة الخام عند  
 تثبيت هذا المتمير.  

 الاقتصادي كعامل متغير:  –ثانياً: عند استخدام المستوى الاجتماعي 
 ات التالية: في هذه الحالة تتبع الخطو 

 ، وتحس  الدرجة الكلية الحاصل عليها الفرد سي المقياس. سراد العينةأعلى   (S.E.S)يطبق مقياس  -أ
 يحس  المتوسط الحاسبي، والانحراف المعياري لدرجات أسراد العينة سي المقياس.   -ن
ي حيث توزيع درجات أسراد العينة  يتم تحديد المستوى الطبقي لأسراد العينة باستخدام منحنى التوزيع الاعتدال -جع

 على منحنى التوزيع الاعتدالي، وتحدد المستويات الطبقية  الآتي: 
  -1وتتمثل سي الأسراد الحاصليل على درجات تقع سي المدن الذي يقل عل المتوسط بمقدار  الطبعة الدنيا: 

 انحراف معياري(. 
رجات التي تقع سي المدن بيل  المتوسط + انحراف  وتتمثل سي الأسراد الحاصليل على الدالطبقة المتوسطة: 
 انحراف معياري(.   –معياري، والمتوسط 

+    1وتتمثل سي الأسراد الحاصليل على درجات تقع سي المدى الذي يزيد عل المتوسط بمقدار  الطبقة العليا: 
 انحراف معياري(. 

 لتوزيع الاعتدالي:  والمكل التالي يوضح تحديد المستويات الطبقية باستخدام منحنى ا 

 

 4س  .123+   3س  6.91+   1س 7.33س = 
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ويراعي عند استخدام هذه الطريقة استبعاد الدرجات التي تقع على الحد الفاصل بيل مساحات المنحنى  

 ضمانا  للدقة والموضوعية سي تحيد المستويات الطبقية. 
ليا  طبقة ع –وإذا  انت طبيعة الدراسة تحتاج إلى أكثر مل ث ثة مستويات طبقية مثل:  طبقة عليا  -7

…وهكذا( تستخدم أسالي  إحصائية أخرى، فيمكل استخدام الخواص الاحصائية للتكرار المتجمع الصاعد، أو  دنيا
   أية أسالي  إحصائية أخرى سي الحصول على مستويات تتفق مع طبيعة الدراسة.

    
 
 

 
 


